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EBS Executive Education

Weiterbildung an der EBS Business School

Professor Dr. Rolf Tilmes
Stiftungslehrstuhl

Private Finance & Wealth Management
EBS Business School

Die EBS Business School ist heute Teil der
EBS Universitat fiir Wirtschaft und Recht.
1971 als erste private Business School
Deutschlands gestartet, hat sich die EBS
Business School nicht nur in der Primar-
ausbildung von Bachelor- und Master-Stu-
denten einen exzellenten Ruf in Wissen-
schaft und Wirtschaft erarbeitet. Friihzeitig
hat sie auRerdem die Bediirfnisse profes-
sioneller Executive Education identifiziert.

In der Weiterbildung ist sie nunmehr seit
Jahrzehnten erfolgreich auf dem Markt
etabliert und genief3t einen erstklassigen
Ruf durch die optimale Verbindung von
Wissenschaft, Internationalitat und klarer
Praxisorientierung. Die EBS Executive
Education gehort heute zu den wichtigsten
Anbietern universitarer Weiterbildung in
Deutschland.

Das seit knapp 20 Jahren unter der Marke
der EBS Finanzakademie existierende Wei-
terbildungsangebot des PFI Private Finance
Institute gehort zu den ersten Angeboten
der EBS Business School im Executive Edu-
cation-Bereich. Mit ihrem Kontaktstudium
Finanzékonomie war die EBS Finanzaka-
demie Geburtshelfer des Financial Planning-
Gedankens in Deutschland. Als Griindungs-
mitglied des Financial Planning Standards
Board Deutschland e.V. hat sie die Zertifizie-
rung zum Certified Financial Planner® (CFP)
nach Kontinentaleuropa geholt.

Auch mit dem Kompaktstudium Quantita-
tive Investment Analysis, das in Zusammen-
arbeit mit der Capital Markets Academy der
Deutschen Borse entwickelt wurde, wird

die EBS Executive Education wiederum ihrer
Vorreiterrolle gerecht.

Von der vergleichsweise einfachen Anlage
in Aktien bis hin zum Knockout- oder
Hedgefonds-Zertifikat sind schon im Kassa-
markt unterschiedlichste Investmentstra-
tegien méglich. Hinzu kommen Optionen
und Futures fiir den Handel an der Eurex.
Durch diese Vielfalt an Finanzinstrumenten
ist es moglich, fir jeden Anlegertyp ein
Portfolio mit individueller Chancen- und
Risikostruktur zu konstruieren.

Der sichere Umgang mit den einzelnen
Produkten erfordert ein professionelles
Know-how, das tiefer reichen muss als das
isolierte Verstandnis der einzelnen Finanz-
instrumente. Anleger verlangen nach einem
aktiven Risikomanagement, das die Inter-
aktion der gehandelten Finanzinstrumente
erfasst, Diversifikationsmoglichkeiten und
Risiken aufzeigt. Neben der theoretischen
Fundierung ist jedoch auch die Sicherheit in
der praktischen Anwendung moderner,
quantitativer Investmentanalysetechniken
gefordert.

Aus diesem Grund haben wir ein Zertifikats-
programm auf Universitatsniveau ent-
wickelt, das durch die Produktexpertise der
Deutsche Borse Group anwendungsorien-
tiert neben der Vermittlung der theore-
tischen Inhalte auch die direkte Umsetzung
mittels MS Excel im Fokus hat.

Ich wiinsche Thnen im Namen der EBS Uni-
versitat fiir Wirtschaft und Recht, der Capital
Markets Academy und der EBS Executive
Education viel Freude beim Studium unseres
Studienangebotes und wiirde mich freuen,
Sie personlich bei uns begriiten zu kénnen.

Wir freuen uns auf Sie!



EBS Executive Education

Kompaktstudium
Quantitative Investment Analysis

Das Kompaktstudium Quantitative Invest-
ment Analysis ist auf Anlageberater sowie
Portfoliomanager und Vermégensverwalter
zugeschnitten. Es dient den Teilnehmern
dazu, ihre Kunden kompetent zu beraten,
auf deren Bediirfnisse einzugehen und
deren Portfolios sinnvoll betreuen zu kon-
nen. Die theoretischen Grundlagen, welche
fiir das Verstandnis von Kapitalmarkt-
produkten und dem Portfolio- bzw. Risiko-
management unverzichtbar sind, werden
von den Dozenten anschaulich und anwen-
dungsorientiert vermittelt.

Die Einzigartigkeit des Kompaktstudiums
liegt in der konsequenten Verbindung von
kompakter Theorie und direkter praktischer
Umsetzung dieses Know-hows mittels MS
Excel. Die Teilnehmer werden in MS Excel
und unter Verwendung von Visual Basic for
Applications (VBA) umfangreich geschult.
Damit lernen sie hochkomplexe Sachverhal-

Theorie

te strukturiert zu analysieren und indivi-
duelle Losungen zu erarbeiten. Hierzu wird
detailliert die Einbeziehung bdrsennotierter
Wertpapiere in ein umfassendes Portfolio-
und Risikomanagement exemplarisch
durchgefiihrt. Die Teilnehmer sollten des-
halb Grundkenntnisse in MS Excel mit-
bringen.

Den Schwerpunkt des Kompaktstudiums
bilden zahlreiche Fallstudien aus der ak-
tuellen Borsenpraxis sowie dem Risiko-
management, anhand derer die Teilnehmer
das vorher erworbene Wissen direkt und
praxisnah anwenden kénnen. Komplexe
Sachverhalte und Strategien, wie beispiels-
weise strategische Portfolioallokation, Risi-
kocontrolling, Risikoanalysen und Stress-
tests etc., konnen die Teilnehmer auf diese
Weise mit Experten intensiv besprechen
und exemplarisch bearbeiten.

Praxisumsetzung

Excel /VBA
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Programmstruktur

Das Kompaktstudium umfasst zwei Teile.
Die Grundlagen konzentrieren sich auf die
Vermittlung von Excel- sowie Visual Basic

Grundlagen

1Ta 2 Tage 2 Tage
for Applications (VBA)-Kenntnissen und : 2 -
deren Anwendung in der Modernen Portfo-
liotheorie. Dle. Vertllef.ung behandelt die The- Grundlagen in Excel Visual .Bas.lcs Moderne Portfoliotheorie
men Wertpapier-, Risiko- und Bondmanage- for Applications
ment sowie Derivate.

Erfolgreiche Absolventen erhalten das Uni-
versitats-Zertifikat Quantitative Investment
Analyst (EBS/DBG).

Priifung I: Klausur

Priifung Il: £ Case Study als Take Home Exam

Als Erganzung zum Prasenzstudium erhal-
ten die Teilnehmer Zugriff auf unterstitzen-
de Vorbereitungstutorials zur Finanzmathe-
matik, Portfoliotheorie und Statistik. Dar-
ber hinaus erhalten Teilnehmer und Do-

e
< -
e

Vertiefung

zenten exklusiv Zugang zum EBS.Net, dem 1 Tag 2 Tage 1 Tag 2 Tage
Extranet des PFI Private Finance Institute /

EBS Finanzakademie. Hier konnen sich die Risiko- Wertpapier- Derivate Bond-
Teilnehmer in Diskussions-Foren unterein- management management management
ander oder mit den Dozenten austauschen,

auf zusatzliche und erganzende Informatio- d d d Jd

nen sowie aktuelle Forschungsergebnisse 2 Case Study & Case Study & Case Study & Case Study

der EBS Business School in elektronischer
Form zuriickgreifen und den Bibliotheks-
bestand einsehen. Diese Plattform steht
den Teilnehmern auch nach dem Kompakt-
studium zur Verfiigung.

Priifung IIl: Klausur

e

e
e

e

e

Das Kompaktstudium Quantitative Invest- Quantitative Investment Analyst (EBS/DBG)
ment Analysis wurde, wie bereits darge-

stellt, von der EBS Finanzakademie gemein-

sam mit der Deutsche Borse AG Capital

Markets Academy entwickelt. Die Deutsche

Borse AG Capital Markets Academy ist auch

an der kontinuierlichen Weiterentwicklung

des Curriculums mafdgeblich beteiligt.



Kooperationspartner

DEUTSCHE BORSE
GROUP

S

e Die Gruppe Deutsche Borse ist weit mehr
als ein reiner Marktplatzorganisator fiir den
Handel mit Aktien und anderen Wertpapie-
ren. Sie ist ein Transaktionsdienstleister: Als
weltweit einzige Bérsenorganisation bildet
sie die gesamte Prozesskette des Wertpa-
pierhandels komplett und aus einer Hand
ab - vom Aktien- und Terminhandel dber
die Abwicklung der Auftrage und die Ver-
wahrung der Wertpapiere bis zur Bereitstel-
lung der Marktinformationen. Entwicklung,
Bau und Betrieb der elektronischen Han-
delssysteme sowie IT-Services fiir Dritte sind
weitere Sdulen des Geschaftsmodells. Mit
Spitzentechnologie 6ffnet sie Unternehmen
und Investoren den Weg zu den globalen
Kapitalmarkten.

Die Deutsche Borse AG betreibt auch die
Capital Markets Academy. Diese ist u.a. im
behérdlichen Auftrag verantwortlich fiir die
Entwicklung und Abnahme der Handlerpri-
fungen der 6ffentlich-rechtlichen Anstalten
FWB Frankfurter Wertpapierbérse und Eurex
Deutschland. Hier werden auch samtliche
Trainingsaktivitaten fiir Kunden der Deut-
sche Bérse AG und ihrer Tochtergesellschaf-
ten gebindelt. Neben Finanzmarktsemi-
naren bietet die Deutsche Borse AG auch
Zertifikats- und Speziallehrgange zu Kapital-
marktprodukten und ihren Systemen an.

Weitere Informationen zu den Aktivitaten
der Deutsche Borse AG finden Sie im In-
ternet unter www.deutsche-boerse.com,
zur Seminariibersicht der Capital Markets
Academy gelangen Sie Uber
www.deutsche-boerse.com/academy.

= PFI.

Private Finance Institute

e Die EBS Universitat fiir Wirtschaft und
Recht ist die alteste, staatlich anerkannte
Wissenschaftliche Hochschule fiir Betriebs-
wirtschaftslehre in Deutschland mit Sitz im
Rheingau. lhre auf wissenschaftlicher Basis
beruhende, praxisorientierte, international
ausgerichtete Ausbildung von qualifiziertem
Fithrungsnachwuchs wird von Unternehmen
aller Branchen hoch eingeschatzt. Als un-
ternehmerisch handelnde Hochschule bietet
die EBS seit fast 20 Jahren auch anspruchs-
volle, praxisgerechte und individuelle Wei-
terbildung fiir Professionals an.

Die EBS Executive Education verantwortet
unter der wissenschaftlichen Leitung des
PFI Private Finance Institute / EBS Finanz-
akademie alle Weiterbildungsprogramme
mit Universitatszertifikat im Bereich Finance.
Diese Weiterbildungsprogramme lassen sich
in die drei Themenfelder ,Beratungskompe-
tenz, Nachfolgeplanung, Capital Markets
und Alternative Investments” einteilen.

Im Themenfeld ,Beratungskompetenz* ge-
nigt das einjahrige, berufsbegleitende Kon-
taktstudium Finanzékonomie mit dem Ab-
schluss Finanzokonom (EBS) seit 1994 den
hochsten internationalen Anspriichen und
bereitet auf die Zertifizierung zum Certified
Financial Planner® vor. Seit 2001 erganzen
das Intensivstudium Estate Planning und seit
2007 das Kompaktstudium Testamentsvoll-
streckung das Studienangebot fiir Berater.

Im Bereich ,Capital Markets” bietet die EBS
Executive Education seit 2005 in Kooperati-
on mit der Capital Markets Academy der

EBS Executive Education

Deutsche Borse AG das Intensivstudium
Capital Market Products and Portfolio Ma-
nagement an, um alle Facetten der Kapital-
marktprodukte zu schulen sowie die Bera-
tungskompetenz in Investmentprozessen zu
vertiefen.

Das Kompaktstudium Quantitative Invest-
ment Analysis erganzt das Angebot in
diesem Bereich seit 2009 mit Fokus auf
quantitative Aspekte.

Das Segment ,Alternative Investments*”
deckt mit den drei Kompaktstudiengangen
Hedgefonds, Private Equity und Rohstoffe
wesentliche alternative Anlageklassen ab.
Die Kompaktstudiengange wurden in
Kooperation mit dem BAI Bundesverband
Alternative Investments e.V. konzipiert.

Der Bezug zur Wissenschaft und gleicher-
mafen zur Praxis im internationalen Um-
feld fiihrt bei allen Zertifikatsprogrammen
zu einer kontinuierlichen Anpassung der
Lehrinhalte an die sich schnell wandelnden
Anforderungen der beruflichen Praxis. Die
(iber 180 Dozenten des PFI Private Finance
Institute / EBS Finanzakademie repréasen-
tieren die Elite von Universitaten und Unter-
nehmen aus der Welt der Finanzen, Ver-
sicherungen und Immobilien.

Informationen zum gesamten Leistungs-
spektrum sind abrufbar unter:
www.ebs-finanzakademie.de

5
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Master in Wealth
Management (MA)

Der berufsbegleitende (Teilzeit-) Studiengang
Master in Wealth Management der EBS Busi-
ness School greift die Idee des lebenslangen
(universitaren) Lernens auf. Er eroffnet die
Moglichkeit kontinuierliche Weiterbildung mit
einem Universitatsabschluss zu vollenden.

Das Kompaktstudium Quantitative Invest-
ment Analysis kann als Vertiefungsmodul
V15 auf den Master in Wealth Management
mit 6 ECTS angerechnet werden. Es erganzt
sich darliber hinaus hervorragend mit dem
2-stufigen Intensivstudium Capital Market
Products & Portfoliomanagement, das das
PFI Private Finance Institute ebenfalls in
Kooperation mit der Deutsche Borse Group
anbietet. Dieses Intensivstudium kann als
V12 bis V14 ebenfalls auf den Master in
Wealth Management angerechnet werden
und deckt die erforderliche ECTS-Zahl der
2. Studienstufe mit 3 Wahlpflichtmodulen ab.

Das Studium versetzt Sie vor dem Hinter-
grund der Anforderungen und Veranderungen
in der Berufswelt in die Lage, berufsprakti-
sche Probleme eigenstandig zu erkennen,

Loésungskonzepte mittels wissenschaftlicher
Methoden und Instrumente zu erarbeiten,
diese in Unternehmen und Institutionen
erfolgreich zu kommunizieren sowie verant-
wortungsbewusst umzusetzen. Der Studien-
gang ist in den zu erlernenden wissenschaft-
lichen Methoden anwendungsorientiert aus-
gerichtet und ermdéglicht durch ein marktori-
entiertes Wahlpflichtfachprogramm eine opti-
male Vorbereitung fiir die Weiterbildung in
einem ausgeiibten Beruf und/oder die Vorbe-
reitung auf den nachsten Karriereschritt.

Der Masterstudiengang Wealth Management
fult auf einem dreistufigen Modell: In Stufe |
bietet er einen ganzheitlichen Pflichtteil mit
Basiswissen in Private Finance und Wealth
Management, interdisziplinare Produkt- und
Beratungsgrundlagen sowie privates Finanz-
management. Darauf aufbauend kénnen in
Stufe Il die drei alternativ wahlbaren Vertie-
fungstracks ,Finanzplanung”, ,Vermdgens-
nachfolgeplanung” oder ,Kapitalmarktproduk-
te, Alternative Investments und Portfolioma-
nagement” belegt werden. Eine individuelle
Kombination der einzelnen Wahlpflichtmodule
verschiedener Vertiefungstracks ist ebenfalls
moglich.* Der Master in Wealth Management
wird mit Stufe Il durch einen Methodenwork-
shop und eine Masterthesis abgeschlossen.

Master in Wealth Management (MA)
(60 ECTS)

Stufe Il
Masterworkshop mit 6 ECTS, Masterthesis mit 18 ECTS = insgesamt 24 ECTS
Studienbegleitendes Coaching-Angebot

Stufe II:
3 Wahlpflichtmodule mit je 6 ECTS = 18 ECTS

Damit kombiniert das Programm ein breites
und ganzheitlich ausgerichtetes Skill-Set mit
der Vertiefung in einem frei wahlbaren Be-
reich. Die Vertiefungstracks , Finanzpla-
nung” und ,Vermdgensnachfolgeplanung”
decken die zentralen Beratungsfelder im
Bereich Private Banking und Wealth
Management ab, wahrend die Vertiefung
,Kapitalmarktprodukte, Alternative Invest-
ments und Portfoliomanagement” der zu-
nehmenden Bedeutung alternativer Anlage-
formen und ihrem Einsatz im Rahmen einer
ganzheitlichen Asset Allocation gerecht wird.

Detaillierte Informationen zum
Master in Wealth Management fin-
den Sie unter www.ebs.edu/mwm

Jutta Tilmes, CFP, CFEP
Phone +49 6723 8888 13
Fax  +49 6723 8888 11
jutta.tilmes@ebs.edu

Anke Welkoborsky

Phone +49 6723 8888 195
Fax  +49 6723 8888 295
anke.welkoborsky@ebs.edu

* Die Details der einzelnen Zertifikatsprogramme
entnehmen Sie bitte den Broschiiren der verschiede-
nen Zertifikatsprogramme unter www.ebs.edu/mwm
oder www.ebs-finanzakademie.de

Wahlpflichtmodule lassen sich zu Vertiefungstracks kombinieren, die die im Markt gangigen Berufsfelder abdecken;
Wabhlpflichtmodule kénnen auch dber die Vertiefungstrack hinweg kombiniert und einzeln gebucht werden.

im Wealth Management
V 2: Financial Planning Case Studies

V 1: Strategie und Geschaftsmodell V 4: Gestaltungsmoglichkeiten und V 9: Hedgefonds
Geschaftsmodell der privaten V 10: Private Equity
Vermdgensnachfolge V 11: Rohstoffe
V 5: Unternehmerische Vermogens- V 12: Kapitalmarktprodukte

und Projektarbeit

V 3: Private Real Estate Management

Relationship Manager mit breitem
Wealth Management-Wissen

nachfolge, internationale Ver-
mogensnachfolge und Stiftungen

V 6: Estate Planning Case Studies
und Projektarbeit

V 7: Stiftungsberater

und Analyse

V 13: Portfoliomanagement

V 14: Case Studies zu Portfolio-
management und Strategien

V 8: Stiftungsmanager
Bei Absolvierung von V7 und V8

V 15: Quantitative Investment
Analysis

Experte fiir alle Facetten der
Vermdgensnachfolgeplanung

werden 9 ECTS erworben V 16: Infrastruktur

Experte fiir Kapitalmarktprodukte
und qualifiziertes Portfoliomanagement

Stufe I:
3 Pflichtmodule mit je 6 ECTS = 18 ECTS

P 1: Basiswissen in Private Finance und Wealth Management
P 2: Interdisziplinare Produkt- und Beratungsgrundlagen

P 3: Privates Finanzmanagement

Kompaktstudium Quantitative Investment Analysis / Quantitative Investment Analyst (EBS)




Studieninhalte

im

1.1

1.2
1.2.1
1.2.2

1.2.3

1.3

1.3.1
1.3.2

1.4

1.4.1
1.4.2

1.4.3
1.5

1.5.1
1.5.2

2

1.6
1.6.1
1.6.1.1

1.6.1.2

1.6.2
1.6.2.1
1.6.2.2

2

Kompaktstudium

2
2.1
2.1.1
2.1.2
2.1.3
2.2
2.2.1
2.2.2
Grundlagen in Excel
2.2.3
Einfithrung in die Excel-Benutzer-
- 2.2.4
oberflache
2.2.5
Funktionen in Excel 2.2.6
Mathematik und Trigonometrie
. . 2.3
Finanzmathematik
Einfache statistische Funktionen 2.3
Matrix-Algebra und verwandte 2.3.2
Funktionen
2.3.3
Einfihrung in die Matrizenrechnung
Matrizenrechnung in Excel 2.4
Erstellen von Tabellen und
Diagrammen 2.5

Nachschlagen und Verweisen
Histogramme
XY-Diagramme

Regressionsanalyse

Kovarianz und Korrelation
Regressionsanalyse in Excel

Case Study: Renditeeinflussfaktoren
am Beispiel von ExxonMobil
Was-ware-wenn Analyse in Excel
Zielwertsuche

Einflihrung in die Zielwertsuche in Excel

Anwendungsbeispiele: Implizite Volatilitdt
und Interner Zinsfuf3

Einflihrung in den Excel-Solver
Einfache Optimierung
Optimierung unter Nebenbedingungen

Case Study: Einfache Portfolio-
optimierung

Visual Basic
for Applications

Einfiihrung in VBA

Registerblatt Entwicklertools
Aufnahme von Makros
Entwicklungsumgebung und Eingabe
von Makros

Einfithrung in die VBA-Program-
mierung

Grundlagen Programmaufbau

Kommunikation zwischen VBA und
Excel-Tabellen

Variablen, Konstanten und Matrizen
Operatoren

Schleifen und Verzweigungen
Typische Fehler und Fehlerbehandlung
Prozeduren, Funktionen und Parame-
teriibergabe fiir Finanzanwendungen
Strukturen von Prozeduren
Strukturen von Funktionen
Kommunikation zwischen Prozedu-
ren und Funktionen

Erstellen eigener Funktionen fiir
Excel

Die Anwendung von Verweisen am
Beispiel des Solver Add-Ins

3.1.1
3.1.2
3.1.3
3.1.4
3.2

3.2.1
3.2.2
3.2.3
3.2.4

33

3.3.1
3.3.2
3.3.3

3.4

3.4.1

3.4.2

3.4.2.1
3.4.2.2
3.4.2.3
3.4.2.4
3.4.2.5

(A=

EBS Executive Education

Moderne Portfoliotheorie
Charakterisierung von Investitionen
unter Sicherheit

Grundlagen der Investitionsrechnung
Renditekonzepte
Kapitalwertmethode

Interne ZinsfuRmethode

Renditeverteilungen

Lagemafse

Streuungsmafe

Héhere Momente

Normalverteilung und Test auf
Normalverteilung

Abhéngigkeiten zwischen
einzelnen Assets

Kovarianz

Korrelation

Beta-Koeffizient

Partialanalytische Ansatze der
Portfolioselektion

Naive Diversifikation
Portfoliotheorie nach Markowitz
Grundlagen des u-o-Prinzips
Optimierung ohne risikolose Anlage
Tobins Separationstheorem
Optimierung unter Gewichtsrestriktionen
Optimierung unter Short-Fall Restriktionen
Capital-Asset-Pricing-Model (CAPM)

Case Study: Strategische Portfolio-
allokation unter Berlcksichtigung
internationaler Aktien- und Renten-
indizes

7
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Studieninhalte
im Kompaktstudium

4 Risikomanagement

4.1 Gangige Risikokennzahlen
4.1.1  Volatilitat
4.1.2  Lower Partial Moments

4.1.3 Value-at-Risk (VaR) und conditional
VaR

Maximum Drawdown und andere
Mafse

Case Study: Schatzung der Kenn-
zahlen fiir ausgewahlte Aktien

4.1.4

=

N~

4.2 Schatzen langfristiger Risiken mit
Simulationsverfahren

4.2.1 Bootstrap Simulation

4.2.2 Monte Carlo Simulation

Case Study: Simulationsstudie zur
< Analyse des Risikos von Investment-
zertifikaten

4.3. Risikokennzahlen jenseits von
Standardabweichung und Varianz
Lower Partial Moments

Value-at-Risk (VaR) und
conditional VaR

4.3.1
4.3.2

Maximum Drawdown und
andere Mafe

4.3.3

Case Study: Berechnung der Kenn-
zahlen fiir eine Reihe von Invest-
mentfonds

=

4.4 Schatzen langfristiger Risiken mit

Simulationsverfahren
4.4.1 Bootstrap Simulation

4.4.2

=

~—

Monte Carlo Simulation

Case Study: Simulationsstudie zur
Analyse des Risikos eines Fonds-
sparplans bzw. einer Einmalanlage

5.1.1
5.1.2
5.1.3
5.1.4

2

5.2

5.2.1
5.2.2
5.2.3

5.2.4

2

5.3
5.3.1

5.3.2
5.3.3

2
5.4
5.4.1

5.4.2
5.4.3

2
5.5
5.5.1

5.5.

5.5.3
5.5.4

>

Wertpapiermanagement
Empirische Fakten von Marktdaten
(wiederholung)

Zusammenhang Risiko - Rendite
Diversifikation

Risikomessung

Zeitvariation

Case Study: Deskriptive Statistik
und RisikomafRe

Quantitative Methoden der Security
Selection

Finanzkennzahlen als Handelssignal
Mehrfaktorenmodelle

Behavioral Finance Phanomene:
Momentum und Reversal

Historisches Backtesting und Stress-
testing

Case Study: Schatzung von Faktoren-

modellen

Performancemessung

Risikoadjustierte Renditen in Gleich-
gewichtsmodellen

Performancemafie
Rendite-basierte Style Analyse
Case Study: Performancemafie und
Sharpe Style Analyse

Passives versus Aktives Aktien-
management

Empirische Daten

Index Tracking

Faktormodelle

Case Study: Tracking-Error-
Minimierung

Moderne Methoden der Asset
Allocation

Portfoliooptimierung mit Faktor-
modellen

Portfoliooptimierung unter Bedin-
gungen

Treynor-Black Model
Black-Litterman Model

Case Study: Bedingte Portfolio-
optimierung und Black-Litterman

6.2

6.2.1
6.2.2
6.2.3

2
6.3

6.3.1
6.3.2
6.3.3
6.3.4
6.4

6.4.1

6.4.2

2

Derivate

Analyse von Optionskontrakten
Produktmerkmale
Handelsstrategien

Case Study: Umsetzung von
Handelsstrategien mit Optionen
Bewertung von Optionen
Duplikationsprinzip
Risikoneutrale Bewertung
Black-Scholes Welt

Case Study: Bewertung eines
Discountzertifikats und Vergleich
mit Marktpreisen
Risikoeigenschaften

Delta

Gamma

Theta

Vega

Simulationsbasierte Auswertungen

Bewertung von komplexen Zerti-
fikaten

Numerische Berechnung der Risiko-
merkmale

Case Study: Risikomanagement eines
Kundenportfolios mit Investment-
zertifikaten mit Hilfe von Optionen



7.1.2
7.1.2.1
7.1.2.2
7.1.2.3
7.1.3

7.2
7.2.1

2

7.2.2

7.2.2.1
7.2.2.2
7.2.2.3
7.2.2.4

=

N~

73

7.3.1
7.3.2
7-3.3
7.3.4
7-3.5
7.3.6

7.4
7.4.1
7.4.1.1
7.4.1.2

2

7.4.2

7.4.2.1
7.4.2.2
7.4.2.3
7.4.2.4
7.4.2.5

=

Bondmanagement

Charakterisierung einer Schuld-
verschreibung:

Rechtliche Einordnung, Ausstattungs-
merkmale (Emissionspreis, Kupon,
Laufzeit, Tilgungspreis, zusatzliche
Optionen)

Arten von Schuldverschreibungen
Geldmarktpapiere

Kapitalmarktpapiere

Sonderformen

Zahlungsstrome von Schuldver-
schreibungen

Bewertung von Schuldverschrei-
bungen
Das Barwertkonzept

Case Study: Bestimmung des fairen
Marktwerts einer Bundesanleihe

Wichtige Zinsbegriffe:

Spot interest rates

Forward interst rates

Current yield

Yield to maturity

Case Study: Zinsberechnungen
anhand von Bundesanleihen

Einflussfaktoren auf den Wert einer
Schuldverschreibung

Laufzeit

Kuponhaufigkeit
Zinsanderungsrisiko

Bonitatsrisiko

Steuerliche Aspekte

Zusatzrechte

Risikomanagement

Laufzeit und Zinsstruktur:
Marktzinsmethode

Bootstrapping

Case Study: Bestimmung laufzeitad-
aquater Diskontierungsfaktoren
Marktzinsanderungsrisiken
Duration

Modifizierte Duration

Konvexitdt

Effective Duration

Key Rate Duration

Case Study: Zinsanderungsrisiken
einer Bundesanleihe

75
7.5.1
7.5.2

7-53

=

7.6
7.6.1

7.6.2
7.6.3

7.6.4
25

1.7

7.71
7.7-2
7.8

7.8.1

2
7.8.2
7.8.3

2

79

Bonitatsrisiken
Messung von Bonitatsrisiken

Beriicksichtigung von Risiken bei der
Berechnung von Zahlungen

Integration von Risikopramien in das
Barwertkonzept

Case Study: Bewertung von (risiko-
behafteten) Unternehmensanaleihen
Modellierung der Zinsstrukturkurve
durch Faktoranalyse

Zinsstrukturkurve: Formen und
Theorie der Entstehung

Hauptkomponentenanalyse (PCA)

Modellierung der Zinsstrukturkurve
mittels PCA

Zinssimulationen
Case Study: Zinssimulation

Bewertungskonzepte von innova-
tiven festverzinslichen Schuldver-
schreibungen

Stripping/Unbundling
Replicating/Bundeling

Anlagestrategien
Einfache Immunisierungsstrategien

Case Study: Immunisierungsstrategie
mithilfe von Duration-Matching

Portfolioversicherungen

Passive Anlagestrategie: Index-
replikation

Case Study: Index Tracking von
REX und iBoxx € Germany

Zusammenfassung und Ausblick

EBS Executive Education

Dozentenspiegel

Die Dozenten des Kompaktstudiums Quan-
titative Investment Analysis sind ausgewie-
sene Fachleute. Jahrelange Lehrerfahrung in
wesentlichen Bereichen des Risiko- und
Wertpapiermanagements sowie ein Hochst-
maf an Aktualitat garantieren die Kom-
petenz in der Wissensvermittlung, ohne je-
doch den notwendigen Bezug zur Praxis zu
verlieren.

Folgende Dozenten halten Vorlesungen im
Kompaktstudium Quantitative Investment
Analysis:

Friesenegger, Alexander, Universitat Hohen-
heim, Institut fiir Financial Management

Koziol, Prof. Dr. Christian, Lehrstuhl fir
Finance, Universitat Tibingen, Tiibingen

Proelf3, Prof. Dr. Juliane, Professorin fiir den
Bereich Finanzmanagement, Hochschule
Trier, Trier

Varmaz, Prof. Dr. Armin, Lehrstuhl fir allge-
meine BWL, insbesondere Finanzwirtschaft,
Universitat Bremen, Bremen

Ein Beirat aus hochrangigen Vertretern der
Finanzdienstleistungsbranche unterstiitzt
die Wissenschaftliche Leitung bei der An-
passung des Programms an die sich wan-
delnden Bediirfnisse der Praxis.
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Zulassungs-
voraussetzungen

Das Kompaktstudium Quantitative Invest-
ment Analysis ist fiir folgende Adressaten
konzipiert:

o Portfolio Manager, Wertpapier- und Ver-
mogensberater, Investment Advisors,
Wealth Manager, Vermogensverwalter,
Family Office-Mitarbeiter, freie Finanz-
dienstleister sowie Flihrungsnachwuchs-
und Fihrungskréfte von Banken, Spar-
kassen, Genossenschaftsbanken und
Finanzdienstleistungsgesellschaften, die
bereits Erfahrungen im Bereich Anlage-
beratung und -vermittlung, Portfolio
Management und in der Vermogensver-
waltung haben und dieses Wissen deut-
lich ausbauen und vertiefen méchten.

e Mitarbeiter aus den Bereichen Research,
Financial Engineering und Risikomanage-
ment.

e Depot A-Manager und Mitarbeiter von
Versicherungsgesellschaften oder Stiftun-
gen, die Kapitalmarktprodukte intensiver
nutzen mdochten.

Das Kompaktstudium steht folgenden Be-
werbern offen:

1. Personen mit abgeschlossenem Studium

an einer Universitat, Fachhochschule oder

Berufsakademie (BA), insbesondere in den
Studiengdngen Betriebswirtschaftslehre,

Volkswirtschaftslehre, Rechtswissenschaft

und Verwaltungswissenschaft.

2. Personen, die die fiir die Teilnahme erfor-
derliche Eignung im Beruf oder auf ande-
re Weise erworben haben, insbesondere:

- Absolventen der EBS Executive Education,
der Frankfurt School of Finance & Manage-
ment, der Akademie Deutscher Genossen-
schaften, der Sparkassenakademie, einer
Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie
(VWA) sowie staatlich gepriifte Betriebs-
wirte der Fachrichtung Wohnungswirt-
schaft und Realkredit,

- Versicherungs-Fachwirte, Fachwirte fir
Finanzdienstleistungen, Verwaltungs-
Fachwirte sowie Fachwirte in der Grund-
stlicks- und Wohnungswirtschaft als auch
Personen, die bereits Erfahrungen im
Bereich Kapitalmarktprodukte und Port-
foliomanagement gesammelt haben,

- Absolventen der Priifung ,Borsenpro-
dukte und Abwicklung” aus dem Schu-
lungsprogramm der Capital Markets
Academy.

Die Bewerber sollen (iber gute Kenntnisse
der gangigen Kapitalmarktprodukte und
liber gute Excel-Kenntnisse verfligen. Zur
Vorbereitung auf die Lerninhalte ,,Optionen
und Futures” stehen den Teilnehmern um-
fangreiche Lernmaterialien zur Verfiigung.

Die Bewerber sollen (ber die allgemeine
Hochschulreife, die fachgebundene Hoch-
schulreife oder die Fachhochschulreife ver-
fiigen. Vergleichbare auslandische Studien-
abschliisse oder Berufsqualifikationen
werden anerkannt. Uber die Zulassung ent-
scheidet die Wissenschaftliche Leitung des
Kompaktstudiums Quantitative Investment
Analysis.



Studienort Studienphasen und

-termine

Das Kompaktstudium wird einmal im Jahr
angeboten. Die Studiendauer betragt ins-
gesamt 12 Tage. Hinzu kommen Zeiten fir
das Erbringen der Prifungsleistungen.

Das Kompaktstudium besteht aus dreitagi-
gen Block- und Wochenendphasen. Ein

einheiten (von 09:30 Uhr bis 17:30 Uhr)

An Samstagen beginnen die Vorlesungen
um 09:00 Uhr und enden um 16:45 Uhr.

Die Gruppengréfie wird auf ca. 30 Teilneh-
mer je Kurs beschrankt.

@ Die genauen Studientermine finden
Sie auf dem beigelegten Terminblatt
oder unter
www.ebs-finanzakademie.de

Das Kompaktstudium Quantitative Invest-
ment Analysis findet in den Schulungs-
raumen von , The Cube”, der neuen Kon-
zernzentrale der Gruppe Deutsche Borse, in
Eschborn statt.

»The Cube“ vereint Hightech und strengste
Okologische Standards. Als erstes deutsches
Biirogebaude erhielt ,The Cube” den Platin-
Standard des US-Nachhaltigkeitszertifikats
LEED. Die beiden von einer Glasfassade
umbhillten und durch Briicken und Stege
miteinander verbundenen L-férmigen Tlrme
sind dem Grundgedanken der Transparenz
verpflichtet. Die Schulungsraume sind mit
modernster Technologie ausgestattet. Die
Multimedia-Wand im Atrium informiert
kontinuierlich tiber das Geschehen auf den
Kapitalmarkten in Echtzeit.

Studientag umfasst zwischen 8 Unterrichts-

und 10 Unterrichtseinheiten (bis 19:15 Uhr).

EBS Executive Education

Studiengebiihren

Die Studiengebiihren fiir das Kompaktstu-
dium Quantitative Investment Analysis
belaufen sich auf € 8.250,00 brutto und
sind wie folgt zur Zahlung fallig:

Bei Erhalt des Zulassungs-

bescheids € 2.975,00
Vier Wochen vor Beginn
des Kompaktstudiums € 5.275,00

In den Studiengebiihren sind die Seminar-
verpflegung und das Mittagessen enthalten.

Teilnehmer, die eine Priifungsleistung nach-
holen, zahlen hierfiir Priifungsgebihren in
Hohe von € 300,00 brutto.

Absolventen von Kontakt-, Intensiv- und
Kompaktstudiengangen der EBS Executive
Education unter wissenschaftlicher Leitung
des PFI Private Finance Institute / EBS
Finanzakademie erhalten einen Rabatt von
€ 175,00 brutto, der mit der zweiten Rate
der Studiengebiihren verrechnet wird.

Fiir Absolventen des Intensivstudiums
Capital Market Products and Portfolio
Management betragen die Studiengebthren
€ 5.950,00 brutto.

Die genauen Zahlungstermine werden auf
den Gebihrenrechnungen angegeben. Im
Falle der Annahme des Antrags auf Zulas-
sung durch die EBS Executive Education
erhalt der Bewerber eine Buchungsbestati-
gung mit Angabe der anfallenden Studien-
gebithren und der Zahlungstermine sowie
die Gebihrenrechnung iiber den ersten Teil-
betrag (Inskriptionsgebiihr).

11
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Allgemeine
Geschafts-
bedingungen

1 Gegenstand des Vertrages

Die vorliegenden Allgemeinen Geschéaftsbedin-
gungen fiir Leistungen der EBS Executive Edu-
cation GmbH im Rahmen des Kompaktstudium
Quantitative Investment Analysis (im Folgenden
,Studiengang) regeln die Erbringung von Schu-
lungsleistungen im Rahmen des Studiengangs
sowie sonstiger hiermit in direktem Zusammen-
hang stehender Leistungen. Die wissenschaftliche
Leitung des Studiengangs liegt bei der EBS Execu-
tive Education GmbH sowie dem PFI Private
Finance Institute der European Business School
(EBS) International University Schloss Reicharts-
hausen. Die operative Durchfiihrung des Studien-
gangs liegt bei der Deutsche Borse AG. Die Ver-
tragsleistungen und die Teilnahmevoraussetzun-
gen sind im jeweiligen veréffentlichten Katalog
(Papierform oder elektronisch im Internet unter
http://www. ebs-finanzakademie.de) enthalten.
Vertragspartner sind die EBS Executive Education
GmbH sowie die zum Studiengang zugelassenen
Teilnehmer.

2 Bewerbung

2.1 Das Angebot des Studiengangs durch die
EBS Executive Education GmbH erfolgt stets frei-
bleibend.

2.2 Der Antrag auf Zulassung zum Studiengang
muss vom Bewerber schriftlich an das Private
Finance Institute / EBS Finanzakademie, Haupt-
strafde 31, 65375 Oestrich-Winkel, gerichtet wer-
den. Dem Antrag auf Zulassung sind die nach-
folgend aufgefiihrten Unterlagen vollstandig bei-
zufiigen:

a. Lebenslauf mit Angabe des Ausbildungs-
weges und des bisherigen beruflichen
Werdegangs

b.  zwei aktuelle Lichtbilder

c.  Abschriften oder Ablichtungen der erforder-
lichen Zeugnisse

d. Begriindung des Antrags auf Zulassung zum
Studiengang

e. eine unterzeichnete und mit Datum verse-
hene Erklarung des Bewerbers, aus der sich
ergibt, dass er die ,Geschéftsbedingungen”,
die ,,Prifungsordnung” sowie die ,Studien-
gebihren und Zahlungsbedingungen” kennt
und als Vertragsbestandteil anerkennt.

3 Zulassung

3.1 Der Wissenschaftliche Leiter des Studien-
gangs entscheidet im Falle der Erfiillung der
Zulassungskriterien (abgeschlossenes Studium
und/oder Berufserfahrung) im eigenen Ermessen

Uber die Zulassung des Bewerbers zum Studien-
gang. Im Falle einer erforderlichen Anerkennung
vergleichbarer Qualifikationen basiert die Zulas-
sung zum Studium auf einer nichtanfechtbaren
Entscheidung des Zulassungsausschusses. Ein
Rechtsanspruch auf Zulassung besteht nicht.
Durch Ubersendung einer schriftlichen Zulas-
sungsbestatigung der EBS Executive Education
GmbH an den Bewerber kommt zwischen diesen
Beteiligten das Vertragsverhaltnis zustande. Die
bei der Bewerbung eingereichten Unterlagen
gem. Ziff. 2.2 e. werden Vertragsbestandteil.
Gemeinsam mit der Zulassungsbestatigung erhalt
der zugelassene Teilnehmer die erste Gebiihren-
rechnung sowie gegebenenfalls eine Ubersicht
Uber die weiteren Zahlungstermine.

3.2 Teilnehmer, die von ihrem Arbeitgeber zum
Studiengang angemeldet werden, treten gegen-
(iber der EBS Executive Education GmbH gesamt-
schuldnerisch als Vertragspartner auf. Sollte sei-
tens des anmeldenden Auftraggebers keine Zah-
lung der Studiengebiihren erfolgen, so ist die EBS
Executive Education GmbH berechtigt, diese
direkt dem einzelnen Teilnehmer dieses Arbeit-
gebers in Rechnung zu stellen. Die Giiltigkeit von
Vereinbarungen im Innenverhaltnis zwischen
dem Teilnehmer und seinem Arbeitgeber bleiben
hiervon unberihrt.

4  Zahlungsbedingungen, Verzug

4.1 Rechnungen der EBS Executive Education
GmbH sind sofort nach Erhalt ohne Abzug zur
Zahlung fallig.

4.2 Der Teilnehmer ist nur dann berechtigt, falli-
ge Forderungen zu mindern oder nicht zu zahlen,

sofern der Anbieter die Begriindung fiir Beanstan-

dungen akzeptiert hat. Insbesondere berechtigt
die nur zeitweise Teilnahme am Programm oder
das Nichterreichen des Bildungsziels (etwa Nicht-
bestehen von Priifungen) nicht zu einer Minde-
rung der Vergiitung. Ferner ist das Ausbleiben
erwarteter Zuschisse Dritter zu den Bildungsauf-
wendungen kein berechtigter Grund fir eine Zah-
lungsverweigerung.

4.3 Bei Nichteinhaltung einer Zahlungsfrist ist
die EBS Executive Education GmbH berechtigt,
den Teilnehmer von dem Studiengang auszu-
schlieRen, sofern sie nach Ablauf der jeweiligen
Zahlungsfrist eine angemessene Nachfrist zur
Zahlung gesetzt hat und gegeniiber dem Teil-
nehmer schriftlich erklart hat, sie werde ihn nach
erfolglosem Ablauf der Nachfrist vom Studium
ausschlieien.

4.4 Bei Zahlungsverzug ist die EBS Executive
Education GmbH berechtigt, Verzugszinsen in
Hohe von 5 % p. a. (iber dem jeweils giiltigen
Basiszinssatz zu berechnen. Dem Teilnehmer ist
der Nachweis, dass ein geringerer Schaden ent-
standen ist, nicht abgeschnitten.

5 Riicktrittsrechte, Vertragsaufhebung,
Anderungen

5.1 Die EBS Executive Education GmbH ist bis
drei Wochen vor Beginn des Studiengangs be-
rechtigt, von dem Vertrag zuriickzutreten, sofern
sich bis zu diesem Zeitpunkt eine nicht hinrei-
chende Teilnehmerzahl fiir den Studiengang
angemeldet hat. Als nicht hinreichend gilt grund-
satzlich eine Teilnehmerzahl von weniger als 10

Personen. Der EBS Executive Education GmbH
steht es jedoch im Einzelfall frei, das Programm
auch mit einer geringeren Anzahl von angemel-
deten Teilnehmern durchzufiihren. Hat der Teil-
nehmer bereits Studiengebiihren an die EBS Exe-
cutive Education GmbH gezahlt, werden ihm
diese in gezahlter Hohe erstattet. Weitergehende
Anspriiche des Teilnehmers sind ausgeschlossen.

5.2 Ein Ricktritt seitens des Teilnehmers ist nur
bis zum ersten Veranstaltungstag moglich. Im
Falle des Riicktritts wird eine Schadenspauschale
in Hohe von 75 % der Studiengebiihren erhoben,
wenn kein qualifizierter Ersatzteilnehmer gefun-
den werden kann. Wenn es der EBS Executive
Education GmbH gelingt, den freiwerdenden Stu-
dienplatz mit einem anderen qualifizierten
Bewerber zu besetzen, reduziert sich die Scha-
denspauschale auf 25 % der Studiengebiihren.
Die Schadenspauschale umfasst auch den ent-
gangenen Gewinn der EBS Executive Education
GmbH. Die dariiber hinaus bereits gezahlten Stu-
diengebiihren werden erstattet. Dem Teilnehmer
steht der Nachweis offen, dass der EBS Executive
Education GmbH kein oder ein wesentlich gerin-
gerer Schaden entstanden ist. Weitergehende
Anspriiche des Teilnehmers sind ausgeschlossen.

5.3 Nach Zulassung zum Studiengang ist das
Recht zur ordentlichen Kiindigung des Vertrages
durch den Teilnehmer ausgeschlossen. Dieses gilt
auch fir den Fall, dass die fiir einen Aufenthalt
am Veranstaltungsort gegebenenfalls erforderli-
chen Aufenthaltsgenehmigungen oder Visa bei
den zustdndigen staatlichen Stellen nicht oder
verspatet erteilt werden. Dieses gilt dariiber hin-
aus fiir den Fall, dass Priifungsleistungen, unab-
hangig davon, ob sie Voraussetzung fiir die Teil-
nahme an nachfolgenden Teilen des Studien-
gangs sind oder nicht, endgiiltig nicht bestanden
sein sollten, der Teilnehmer von den gegebenen-
falls folgenden Priifungen ausgeschlossen und
ein Titel nicht mehr erworben werden kann. Die
Vorlesungsveranstaltungen konnen weiterhin
besucht werden; hieriiber wird eine Teilnahme-
bestatigung ausgestellt. Die Verpflichtung zur Tra-
gung der Gesamtstudiengebiihr bleibt auf jeden
Fall bestehen. Das Recht zur auferordentlichen
Kiindigung des Vertrages bleibt hiervon jedoch
unberiihrt.

5.4 Die EBS Executive Education GmbH kann
nach Beginn des Studiengangs nur bei Vorliegen
eines wichtigen Grundes mit sofortiger Wirkung
schriftlich kiindigen. Eine Rickerstattung der Stu-
diengebiihr ist in diesem Falle ausgeschlossen.
Dies gilt insbesondere im Falle einer schuldhaften
Tauschung im Rahmen des Bewerbungs- oder
Priifungsverfahrens und fiir den Fall, dass der
Teilnehmer durch sein personliches Verhalten
(z.B. wiederholte Storung des Programms, Ver-
stofs gegen wesentliche vertragliche Pflichten,
Abgabe unzutreffender Erklarungen im Zulas-
sungsverfahren) Anlass fiir eine solche Kiindi-
gung gibt. Die EBS Executive Education GmbH ist
in den vorgenannten Fallen jederzeit berechtigt,
den entsprechenden Teilnehmer vom Studien-
gang auszuschliefien. Sie behdlt im Falle eines
durch den Teilnehmer veranlassten Ausschlusses
ihren Anspruch auf die volle Vergiitung.



5.5 Die Wahl der eingesetzten Methoden und
Hilfsmittel obliegen der EBS Executive Education
GmbH. Geringfiigige Anderungen in den Inhalten
und der Zeitdauer des Studiengangs bleiben vor-
behalten. Sie berechtigen den Teilnehmer nicht
zur Vertragskiindigung. Sollten Referenten ihre
Teilnahme absagen missen, bemiht sich die EBS
Executive Education GmbH um eine Verschiebung
der Veranstaltung oder einen geeigneten Ersatz-
referenten. Fiir den Fall, dass wesentliche Stu-
dieninhalte ausfallen, ermafigt sich die Studien-
gebiihr anteilig. Eine weitergehende Haftung der
EBS Executive Education GmbH ist ausgeschlos-
sen.

5.6 Die Wahl von Zeit und Ort der Programm-
durchfiihrung obliegt der EBS Executive Education
GmbH. Sie behélt sich vor, den angekiindigten
zeitlichen Beginn des Programms zu dandern oder
den Ort der Programmdurchfiihrung zu verlegen,
falls dies aus organisatorischen Griinden notwen-
dig wird. Der Teilnehmer kann innerhalb von
einer Woche ab Datum der Anderungsmitteilung
von dem Vertrag zuriicktreten und Riickerstat-
tung der bereits gezahlten Vergiitung verlangen,
insoweit ihm eine Teilnahme zu den neuen Be-
dingungen aus organisatorischen Griinden nicht
zumutbar ist. Weitergehende Anspriiche des Teil-
nehmers sind ausgeschlossen. Eine Verlegung
des zeitlichen Beginns um weniger als zwei Stun-
den sowie eine Verlegung des Ortes innerhalb
des Rhein-Main-Gebietes berechtigt den Teilneh-
mer grundsatzlich nicht zu Rucktritt oder Ver-
tragskiindigung.

6  Widerrufsbelehrung

6.1 Dem Teilnehmer - wenn er Verbraucher und
nicht Kaufmann ist - steht ein Widerrufsrecht
gem. § 312 b BGB und § 312 d BGB in Verbindung
mit § 355 BGB zu. Die Vertragserklarung kann
innerhalb von 2 Wochen ohne Angabe von Griin-
den in Textform oder durch Riicksendung der
Sache widerrufen werden. Die Frist beginnt friihe-
stens mit Erhalt dieser Belehrung. Zur Wahrung
der Widerrufsfrist geniigt die rechtzeitige Absen-
dung des Widerrufs. Der Widerruf ist zu richten
an: EBS Executive Education GmbH, HauptstraRe
31, 65375 Oestrich-Winkel. Die Pflicht zur Leistung
seitens der EBS Executive Education GmbH
besteht erst nach Ablauf der Widerrufsfrist. Das
Widerrufsrecht erlischt vorzeitig, wenn mit aus-
driicklicher Zustimmung des Teilnehmers die EBS
Executive Education GmbH mit der Ausfiihrung
der Dienstleistung begonnen hat oder der Teil-
nehmer diese selbst veranlasst hat.

6.2 Im Falle eines wirksamen Widerrufs sind die
beiderseits empfangenen Leistungen zurlickzu-
gewdhren und gegebenenfalls bezogene Nutzung
(z. B. Zinsen) herauszugeben.

7  Urheberrechte, Nutzungsrechte

7.1 Alle Rechte, auch die der Ubersetzung, des
Nachdrucks und der Vervielféltigung der Schu-

lungsunterlagen - auch als elektronische Doku-
mente (z.B. im PDF-Format) - und Lernprogram-
me, oder von Teilen daraus, behélt sich die EBS

Executive Education GmbH vor. Kein Teil der
Unterlagen darf - auch nicht auszugsweise -
ohne schriftliche Genehmigung der EBS Executive
Education GmbH vervielfaltigt, verarbeitet, veran-
dert, verbreitet, noch sonst zur 6ffentlichen Wie-
dergabe verwendet werden. Eine Vervielfaltigung
der Unterrichtsmaterialien durch den Teilnehmer
zu Lernzwecken im Rahmen des Studiengangs
bleibt von dem vorgenannten Verbot unberiihrt.

7.2 In dem Studiengang wird ggf. Software einge-
setzt, die durch Urheber- und Markenrechte
geschiitzt ist. Diese Software darf weder kopiert
noch in sonstiger maschinenlesbarer Form verar-
beitet und nicht aus dem Seminarraum entfernt
werden. Zum Schutz der Systeme der EBS Execu-
tive Education GmbH diirfen Software und Datei-
en, die der Teilnehmer selbst mitbringt, nur nach
ausdriicklicher Genehmigung durch die EBS Exe-
cutive Education GmbH auf den Schulungsrech-
nern verwendet werden. Bei Zuwiderhandlungen
behalt sich die EBS Executive Education GmbH
Schadensersatzforderungen vor.

8  Haftung

8.1 Die EBS Executive Education GmbH haftet
bei vorsatzlich verursachten Schaden in voller
Hoéhe. Im Falle grob fahrldssig verursachter Scha-
den haftet die EBS Executive Education GmbH
hingegen nur in Héhe des vorhersehbaren Scha-
dens, der durch die Sorgfaltspflicht verhindert
werden soll. Bei einfacher Fahrlassigkeit haftet
die EBS Executive Education GmbH nur im Falle
der Verletzung einer so vertragswesentlichen
Pflicht, dass die Erreichung des Vertragszwecks
gefahrdet ist. In diesem Fall haftet die EBS Execu-
tive Education GmbH gegeniiber den Teilnehmern
allein auf Ersatz des Schadens, der typisch und
vorhersehbar war. Sollte die EBS Executive Educa-
tion GmbH zum Ersatz vergeblicher Aufwendun-
gen verpflichtet sein, gilt das vorstehende ent-
sprechend.

8.2 Die EBS Executive Education GmbH haftet
nicht flir den Verlust, die Beschadigung oder den
Untergang von Sachen des Teilnehmers im Zu-
sammenhang mit der Durchfithrung des Studien-
gangs, soweit dies nicht auf vorsatzliches oder
grob fahrldssiges Verhalten der EBS Executive
Education GmbH zuriickzufithren ist.

8.3 Die EBS Executive Education GmbH haftet
nicht fiir Schaden, die durch héhere Gewalt, Auf-
ruhr, Kriegs- und Naturereignisse sowie sonstige,
von ihnen nicht zu vertretende Vorkommnisse
(z. B. Streik, Aussperrung, Verkehrsstérung, Ver-
fligung in- und auslandischer staatlicher Stellen)
oder auf nicht schuldhaft verursachte, technische
Stérungen, etwa des EDV-Systems, zuriickzufiih-
ren sind. Als hohere Gewalt gelten auch Compu-
terviren oder vorsatzliche Angriffe auf EDV-Syste-
me durch ,Hacker”, sofern jeweils angemessene
Schutzvorkehrungen hiergegen getroffen wurden.

8.4 Soweit die Haftung der EBS Executive Edu-
cation GmbH ausgeschlossen oder beschrankt ist,
gilt dies auch fiir ihre Angestellte, Arbeitnehmer,
Vertreter und Erfiillungsgehilfen.

EBS Executive Education

9 Datenschutz

9.1 Der Teilnehmer wird hiermit gemaf Bundes-
datenschutzgesetz davon unterrichtet, dass die
EBS Executive Education GmbH seine vollstandige
Anschrift sowie weitere auftragsspezifische
Details in maschinenlesbarer Form speichert und
fiir Aufgaben, die sich aus dem Vertrag ergeben,
maschinell verarbeitet. Die EBS Executive Edu-
cation GmbH gewdhrleistet die vertrauliche Be-
handlung dieser Daten.

9.2 Die EBS Executive Education GmbH verpflich-
tet sich, die ihr vom Teilnehmer mitgeteilten per-
sonenbezogenen Daten, insbesondere Name, An-
schrift, Alter, Rechnungsangaben, vertraulich zu
behandeln. Sie wird durch entsprechende Maf3-
nahmen (§ 9 BDSG) und die Verpflichtung ihrer
Mitarbeiter dafiir Sorge tragen, dass diese Ver-
schwiegenheitspflicht wahrend der Laufzeit der
Inanspruchnahme von Leistungen der EBS Execu-
tive Education GmbH und nach deren Ende auf-
rechterhalten bleibt.

9.3 Die EBS Executive Education GmbH ist
berechtigt, die personenbezogenen Daten zum
Zwecke der Beratung, Werbung und Marktfor-
schung zu nutzen. Sofern durch den Geschafts-
betrieb erforderlich, kann die EBS Executive Edu-
cation GmbH personenbezogene Daten im Rah-
men der Auftragsdatenverarbeitung an beauftrag-
te Stellen weiterleiten. Dabei wird eine zweckge-
bundene und vertrauliche Verarbeitung gewahr-
leistet. Eine Weitergabe der personenbezogenen
Daten der Teilnehmer an Dritte, insbesondere zu
den vorgenannten Zwecken, ist ausgeschlossen,
sofern der Teilnehmer nicht dazu sein ausdriickli-
ches Einverstandnis erklart.

10 Anwendbares Recht und Gerichtsstand

10.1 Diese Vereinbarung unterliegt dem Recht der
Bundesrepublik Deutschland.

10.2 Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten aus dem
Vertragsverhaltnis ist Wiesbaden, wenn die im
Klageweg in Anspruch zu nehmende Vertrags-
partei nach Vertragsabschluss ihren Wohnsitz
oder gewdhnlichen Aufenthaltsort aus dem Gel-
tungsbereich der Zivilprozessordnung verlegt
oder ihr Wohnsitz oder gewdhnlicher Aufenthalt
im Zeitpunkt der Klageerhebung nicht bekannt
ist. Wiesbaden ist weiter Gerichtsstand, sofern
der Vertragspartner der EBS Executive Education
GmbH Kaufmann oder eine Handelsgesellschaft
ist.

11 Schriftform und Fortbestehen des Vertrages

11.1 Die Parteien verpflichten sich, Anderungen
und Erganzungen der Vertragsbedingungen
schriftlich zu treffen. Dieses gilt auch fir die
Schriftformerfordernis gem. dieser Ziffer 11 der
Allgemeinen Geschaftsbedingungen.

11.2 Bei Unwirksamkeit einzelner Vertragsbe-
standteile bleibt die Fortgeltung des Vertrages im
(ibrigen unberihrt.

Stand Oktober 2014
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EBS Universitat

flr Wirtschaft und Recht
Gustav-Stresemann-Ring 3
65189 Wiesbaden
Germany

Phone +49 611 7102 00
Fax +49 611 7102 1999

info@ebs.edu
www.ebs.edu

Bitte reichen Sie folgende Unterlagen beim Private Finance
Institute ein, wenn Sie sich um einen Studienplatz im
Kompaktstudium Quantitative Investment Analysis bewerben
wollen:

EBS Executive Education GmbH

Hauptstrafde 31
65375 Oestrich-Winkel

Phone +49 6723 8888 500

Bewerbungsbogen (die beiden folgenden Seiten)
Lebenslauf mit Angabe des Ausbildungsweges und
des bisherigen beruflichen Werdegangs
Abschriften oder Ablichtungen der Zeugnisse
Begriindung des Antrags auf Zulassung

zwei Lichtbilder (PassbildgroRe)

Fax +49 6723 8888 600

info@ee.ebs.edu
www.ebs.edu

Wissenschaftliche Leitung:
Private Finance Institute
Hauptstrafde 31

65375 Oestrich-Winkel

Phone +49 6723 8888 0
Fax +49 6723 8888 11

info@ebs-finanzakademie.de
www.ebs-finanzakademie.de

www.ebs.edu
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= PFI.

Private Finance Institute

Bewerbungsbogen bitte einsenden an:

Private Finance Institute /
EBS Finanzakademie
Hauptstrafde 31

65375 Oestrich-Winkel

Germany

EBS = Executive Education

o Ich beantrage die Zulassung zum
Kompaktstudium Quantitative
Investment Analysis

_.Jahrgang, Starttermin:
Daten bitte eintragen, siehe Terminblatt

Titel, Name, Vorname

Geburtsdatum und -ort

Schulbildung O Allgemeine Hochschulreife O Fachhochschulreife O Sonstige:
Privat

StrafRe, Nr.

PLZ, Ort Bundesland

Phone Fax

Mobil E-Mail
Geschiftlich

Firma

Position Abteilung

Strale, Nr.

PLZ, Ort Bundesland

Phone Fax

Mobil E-Mail

Préferierte Post O privat

Kontaktadresse E-Mail O privat



EBS = Executive Education

= PFI.

Private Finance Institute

Institutionelle Bildung

Universitat
ort Fachrichtung Abschluss Datum
Fachhochschule
Berufsakademie/VWA
Berufsausbildung
Sonstiges
Zuordnung des O Freier Finanzdienstleister O Kreditinstitut O Steuerberater
Arbeitgebers O Versicherungsmakler O Volks- und Raiffeisenbank O Rechtsanwalt
O Versicherungsvermittler O Sparkasse O Notar
O Immobilienmakler O Privatbankhaus O Sonstige:
O Immobilienvermittler O versicherungsgesellschaft
O Sachverstandiger O Immobiliengesellschaft
Position im Unternehmen O Inhaber/Geschéftsfithrender Gesellschafter O Geschaftsfiihrer
O Prokurist/Abteilungsleiter O Mitarbeiter
Berufserfahrung Jahre bei Aufnahme des Studiums, davon
_______________________ Jahre im Bereich Kapitalmarktprodukte und/oder Portfoliomanagement
Kosteniibernahme O durch den Arbeitgeber O persénlich (bitte aus versicherungstechnischen Griinden angeben)
Erklarung Hiermit bestatige ich verbindlich die Richtigkeit meines Antrags auf Zulassung zum Kompaktstudium Quantitative Investment Analysis.

Die Geschaftsbedingungen sowie die Studiengebiihren und zahlungsbedingungen der EBS Executive Education GmbH habe ich zur Kenntnis

genommen und erkenne sie als Vertragsbestandteil an.

Ort, Datum

Falls Kosten vom Arbeitgeber (ibernommen werden:

Unterschrift Bewerber

Firmenstempel

KQIA 01_2016

Unterschrift Arbeitgeber



